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Stanowisko nr 8
Walnego Zebrania Delegatow Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania
NSZZ ,,Solidarno$¢”
W sprawie oceny pracy nauczyciela

Walne Zebranie Delegatow KSOiW NSZZ ,,Solidarno$¢” domaga si¢ od rzadu RP
usuniecia z Karty Nauczyciela nowego przepisu dotyczacego oceny pracy nauczyciela i
przywrocenia jego poprzedniego brzmienia z dnia 27 pazdziernika 2017 r.

Krajowa Sekcja Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” od poczatku sprzeciwiala
si¢ wprowadzeniu przepisu w KN zmieniajagcego zasady oceny pracy nauczyciela
1 wprowadzajacego jej obligatoryjnos¢ co trzy lata. W dalszym ciagu stoimy na stanowisku, ze
poprzedni system oceny pracy nauczyciela byt wystarczajacy.

Wielokrotnie zwracaliSmy uwage, Ze nauczyciel w miejscu pracy jest nieustannie
oceniany i kontrolowany przez dyrektora szkoty, takze przez rodzicéw i uczniow. Uwazamy,
Ze nowy system nie poprawi jakos$ci nauczania, a jedynie wprowadzi dodatkowa biurokracje,
chaos organizacyjny w szkolach, niezdrowa rywalizacje 1 frustracje ws$rod grona
pedagogicznego. Nowe przepisy groza tym, ze nauczyciel - podobnie jak przy wydtuzeniu
$ciezki awansu na nauczyciela dyplomowanego z 10 do 15 lat - bedzie zajmowat si¢ wtasnym
samorozwojem, gromadzeniem dokumentacji, zamiast koncentrowac si¢ na pracy z uczniem.
Uwazamy réwniez, ze obecne przepisy nie gwarantuja obiektywnej oceny jego pracy.

Zdecydowanie sprzeciwiamy si¢ rowniez wprowadzania szkolnych regulaminéw poziomu
spetniania poszczegolnych kryteriow oceny pracy nauczycieli na poszczegdlnych stopniach
awansu zawodowego, co zglaszaliSmy przy opiniowaniu projektowanych zmian w tym
zakresie.

Regulaminy takie doprowadzityby jedynie do biurokratyczno-administracyjnej metody,
wedtug ktorej dyrektor szkoty nie dokonywatby oceny pracy nauczycieli, lecz wystawiatby te
ocen¢ wedlug ustalonej przez siebie taryfy w szkolnym regulaminie, wprowadzonym przy
pozorowanym udziale zwigzkow zawodowych.

WZD uwaza, ze jako$¢ nauczania mozna podnie$¢ stwarzajac lepsze warunki ksztalcenia,
poprzez wprowadzenie okreslonych standardow, jakie powinna spetnia¢ szkota XXI wieku, a
takze poprzez zmian¢ systemu wynagradzania nauczycieli - podnoszac znaczaco pensje
zasadniczg nauczycieli na wszystkich stopniach awansu zawodowego! Trudno oczekiwa¢ od
miodego nauczyciela, zarabiajagcego nieznacznie powyzej najnizszej ptacy w kraju,
zaangazowania i checi rozwoju osobistego.
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